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ጠባባቂነት የወጣ 

 

 

 የቤኒሻንጉሌ ጉሙዝ ክሌሌ ፍርዴ ቤቶች አዋጅ ቁጥር 205/2017 

የቤኒሻንጉሌ ጉሙዝ ክሌሌ መንግስት ፍ/ቤቶች በህግ የበሊይነት፣ በግሌጽነትና በተጠያቂነት መርሆች 

ሊይ የተመሰረተ ቀሌጣፋ፣ ዉጤታማና ተዯራሽ የዲኝነት አገሌግልት መስጠት እንዱችለ ይበሌጥ 

ማጠናከር አስፈሊጊ ሆኖ በመገኘቱ ፣ 

 

የክሌለን ፍ/ቤቶች አስመሌክቶ በተሇያዩ ጊዚያት የወጡትን የማሻሻያ አዋጆች  ከሇዉጥ ስራዎች 

ከፍርዴ ቤቶች ፍኖተካርታ እና አዲዱስ  ሀሳቦች  ጋር በማጣጣም መከሇስ አስፈሊጊ ሆኖ በመገኘቱ፣ 

  

የዲኝነት ሥርዓቱን ሇማጠናከር የክሌለ ፍርዴ ቤቶች በበጀት ምዯባና  በአስተዲዯር ራሳቸውን  ችሇው  

የሚሰሩበትን  የሕግ ማዕቀፍ እና የአሰራር ሥርዓት መዘርጋት አስፈሊጊ በመሆኑ፤      

 

የክሌሌ ፍርዴ ቤቶች አዋጅ ቁጥር 163/2011 በተዯጋጋሚ መሻሻለ ሇአሰራር አመቺ ባሇመሆኑና 

በተሻሻሇ አዋጅ መተካት ስሊስፈሇገ፤  

31ኛ ዓመት ቁጥር 205 
አሶሳ፣ 
የካቲት/ 2017 ዓ.ም 

ፖ.ሳ.ቁ. 293 
ያንደ ዋጋ-----------
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በተሻሻሇው የቤኒሻንጉሌ ጉሙዝ ክሌሌ ህገ-መንግስት አንቀጽ (49(1) እና 3 (1) በተሰጠው ስሌጣን 

መሠረት የሚከተሇው ታውጇሌ፡፡ 

ክፍሌ አንዴ 

ጠቅሊሊ ዴንጋጌዎች 

አንቀጽ 1. አጭር ርዕስ 

ይህ አዋጅ "የቤኒሻንጉሌ ጉሙዝ ክሌሊዊ መንግስት ፍርዴ ቤቶች አዋጅ ቁጥር 205/2017 ተብል 

ሉጠቀስ ይችሊሌ፡፡ 

አንቀጽ 2. ትርጓሜ 

የቃለ አገባብ ላሊ ትርጉም የሚያሰጠው ካሌሆነ በስተቀር በዚህ አዋጅ ውስጥ፡- 

1 “ጠቅሊይ ፍርዴ ቤት” ማሇት በቤኒሻንጉሌ ጉሙዝ ክሌሊዊ መንግስት ጠቅሊይ ፍ/ቤት ነዉ:: 

2 “ከፍተኛ ፍርዴ ቤት” ማሇት የዞን ከፍተኛ ፍ/ቤትና የከተማ ከፍተኛ ፍ/ቤት ማሇት ነው፡፡ 

3 “ወረዲ ፍርዴ ቤት” ማሇት በዞን ስር ባለ ወረዲዎች፣በሌዩ ወረዲ እና በከተማ አስተዲዯር ክሌሌ 

የመጀመሪያ ዯረጃ የዲኝነት አገሌግልት የሚሰጥ ፍ/ቤት ማሇት ነዉ፡፡  

4 "ዲኛ" ማሇት በህግ አግባብ፣ በክሌለ የዲኞች አስተዲዯር ጉባኤ ተመርጦ በክሌለ ምክር ቤት 

የተሾመ የተፈጥሮ ሰዉ ነው፡፡ 

5  “ምክር ቤት” ማሇት የቤኒሻንጉሌ ጉሙዝ ክሌሊዊ መንግስት ምክር ቤት ማሇት ነው፡፡ 

6 “መንግስት” ማሇት የቤኒሻንጉሌ ጉሙዝ ክሌሊዊ መንግስት ማሇት ነው፡፡ 

7 “ጉባዔ” ማሇት የክሌለ የዲኞች አስተዲዯር ጉባዔ ማሇት ነው፡፡  

8 “መሠረታዊ የሆነ የህግ ስህተት” ማሇት ቀጥል ከተዘረዘሩት መካከሌ አንደ እና ፍትህን 

የሚያዛባ ጉሌህ የህግ ስህተት ያሇበትን በዚህ አዋጅ አንቀጽ 25-26 መሰረት በክሌሌ ጠቅሊይ 

ፍርዴ ቤት ሰበር ችልት ሉታይ የሚችሌን የመጨረሻ ዉሳኔ፣ ፍርዴ፣ ብይን፣ትእዛዝ፣ 

ያጠቃሌሊሌ። 

 (ሀ) የፌዯራሌም ሆነ የክሌሌ የሕገ መንግሥቱን ዴንጋጌዎች የሚቃረን 

 (ሇ) ሕግን አሊግባብ የሚተረጉም ወይም ሇጉዲዩ አግባብነት የላሇውን ሕግ የሚጠቅስ፣ 

 (ሐ) ሇክርክሩ አግባብነት ያሇው ጭብጥ ሳይያዝ ወይም ከክርክሩ ጋር የማይዛመዴ 

    አግባብነት የላሇው ጭብጥ ተይዞ የተወሰነ፤ 

 (መ) በዲኝነት ታይቶ ሉወሰን የሚገባውን ጉዲይ ዉዴቅ በማዴረግ የተወሰነ፤  
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 (ሠ) በፍርዴ አፈጻጸም ሂዯት ከዋናው ፍርዴ ጋር የማይገናኝ ትእዛዝ የተሰጠበት፤  

 (ረ) ጉዲዮን አይቶ የመወሰን የዲኝነት ሥሌጣን ሳይኖር የተወሰነ ፤ 

 (ሰ) የአስተዲዯር አካሌ ወይም የሸርዓ ችልት ወይም የማህበራዊ ፍ/ቤት ተቋም ከህግ ዉጭ 

     የሰጠው ውሳኔ፣ 

 (ሸ)  የፌዯራሌ ጠቅሊይ ፍርዴ ቤት ወይም የክሌሌ ጠቅሊይ ፍ/ቤት  ሰበር ሰሚ ችልት ውሳኔ  

      በሚቃረን የተሰጠ ዉሳኔ ፡ 

 7) “የመጨረሻ ውሳኔ” ማሇት በፍርዴ ቤት ፣ በሕግ የመዲኘት ሥሌጣን በተሰጠው አካሌ፣ 

    በተቋማት ወይም በአማራጭ የክርክር መፍቻ ዘዳዎች የተሰጠ እና ሇጉዲዩ እሌባት የሚሰጥ 

    ፍርዴ ፣ ብይን፣ ትዕዛዝ፣ ውሳኔ ወይም የይግባኝ ሂዯቶችን የጨረሰ ፍርዴ፣ ብይን፣ 

    ትዕዛዝ ወይም ውሳኔን ይጨምራሌ፡፡ 

9) “ሰው” ማሇት የተፈጥሮ ወይም በሕግ የሰውነት መብት የተሰጠዉ ሰዉ ነዉ፡፡  

10) በዚህ አዋጅ በወንዴ ጾታ የተገሇጸዉ የሴትንም ጾታ ያጠቃሌሊሌ፡፡ 

 

አንቀጽ 3. ስሇ ፍርዴ ቤቶች አዯረጃጀት 

   የቤኒሻንጉሌ ጉሙዝ ክሌሊዊ መንግስት ፍርዴ ቤቶች በኢ.ፈ.ዱ.ሪ ህገ-መንግስት አንቀጽ 78/3/  

   እና የክሌለ ህገ-መንግስት አንቀጽ 65 ንዑስ አንቀጽ 1 የተቋቋሙ ሆኖ አዯረጃጀቱ 

   የሚከተሇዉ ይሆናሌ፡፡ 

1 የጠቅሊይ ፍርዴ ቤት 

2 የከፍተኛ ፍርዴ ቤት 

3 የወረዲ ፍርዴ ቤት 

 በየዯረጃ ያለ ፍ/ቤቶች  ኘሬዚዲንት፣ ምክትሌ ኘሬዝዲንት፣  እንዱሁም የዲኝነት ስራዉን ሇማከናወን 

አስፈሊጊ የሆኑ ዲኞች ፣የስራ ሂዯት ባሇቤቶች፣ አስተባበሪዎች፣ ሪጅስትራሮች ፣ተከሊካይ ጠበቆች እና 

እንዱሁም በጠ/ፍ/ቤት ዯረጃ  የዲኞች አስተዲዯር ጉበኤ ጽ/ ቤት ኃሊፊ ፣በዲኝነት ማእረግ የተሸሙ 

ባሇሙያዎች፣ እና ዲሮክትሬቶች   ላልች የአስተዲዯር ሰራተኞች  ይኖሩታሌ፡፡  
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ክፍሌ ሁሇት 

የክሌሌ ፍርዴ ቤቶች የወሌ የዲኝነት ስሌጣን 

አንቀጽ 4.መሠረት 

1 ሇፌዳራሌ ፍርዴ ቤቶች በሕግ ተሇይተው ከተሰጡት ጉዲዮች በስተቀር በክሌለ ሥር ባለት 

ጉዲዮች የክሌለ ፍርዴ ቤቶች የዲኝነት ሥሌጣን አሊቸው፡፡ 

2 በፌዳራሌ ፍርዴ ቤቶች የዲኝነት ስሌጣን ሥር መታየት ሲገባቸው ሇክሌለ ፍ/ቤቶች በውክሌና 

የሚሰጡትን ጉዲዮች የመዲኘት ሥሌጣን አሊቸው፡፡ 

3 የክሌለ ፍርዴ ቤቶች ከክሌለ ህገ-መንግስት ጋር የማይጣጣም ማንኛውም አስተዲዯራዊ 

እርምጃ ውሣኔ ወይም ትዕዛዝ የመሻር ሥሌጣን አሊቸው፡፡ 

4 በውክሌና መሠረት በሚታዩ የፌዳራሌ  ጉዲዮች እና መሰረታዊ የህግ ስህተት የተፈጸመባቸዉ 

ክሌሊዊ ጉዲዮች በስተቀር  የጠቅሊይ ፍርዴ ቤት ውሣኔ የመጨረሻ ይሆናሌ፡፡ 

አንቀጽ 5. ተግባራዊ የሚሆኑ ላልች ህጎች 

 ከዚህ አዋጅ ጋር የማይጋጩ በስራ ሊይ ያለ የፍትሐብሔርና የወንጀሌ ሕጏች ከነ ሥነ-

ሥርዓታቸው እንዱሁም ላልች አግባብነት ያሊቸው ሕጏች በዚህ አዋጅ ባሌተሸፈኑ ጉዲዮች ሊይ   

ተፈጻሚት ይኖራቸዋሌ፡፡ 

ክፍሌ ሶስት 

ስሇዲኝነት ስሌጣን 

አንቀጽ 6. የጠቅሊይ ፍርዴ ቤት የዲኝነት ሥሌጣን 

1 ጠቅሊይ ፍ/ቤት በሚከተለት ጉዲዮች ሊይ የዲኝነት ስሌጣን ይኖረዋሌ፡- 

ሀ/ ከከፍተኛ ፍርዴ ቤቶች የሚቀርቡሇትን የይግባኝ አቤቱታዎች አይቶ ይወስናሌ፡፡ 

ሇ/ ከፍተኛ ፍርዴ ቤት    በመጀመሪያ ዯረጃ ሥሌጣኑ ውሣኔ የሰጠበትን ጉዲይ    እንዱሁም 

   የከፍተኛ ፍርዴ ቤት በይግባኝ  ሰሚነት ሥሌጣኑ  የወረዲ ፍርዴ ቤት ከሰጠው ውሣኔ የተሇየ  

   የሰጠበትን ጉዲይ  በይግባኝ  የማየት ሥሌጣን ይኖረዋሌ፡፡                        

ሐ የዚህ ንዑስ አንቀጽ 1(ሇ) እንዯተጠበቀ ሁኖ በወንጀሌ ጉዲይ ከፍተኛ ፍርዴ ቤት ከወረዲ ፍርዴ 

ቤት የተሇየ ውሣኔ ባይሰጥም በይግባኝ የማየት ስሌጣን አሇዉ ፡፡ 

መ/ በሥነ-ሥርዓት ሕግ በተወሰነው መሠረት አንዴ ጉዲይ ከአንዴ ከፍተኛ ፍርዴ ቤት ወዯ ላሊ 

    ከፍተኛ ፍርዴ ቤት ወይም ወዯ ጠቅሊይ ፍ/ቤት ተዛውሮ እንዱታይ ጥያቄ ሲቀርብሇት ውሣኔ  

    ይሰጣሌ፡፡ 

ሠ/ የጠቅሊይ ፍርዴ ቤት የመጨረሻ ውሣኔ የተሰጠበትንና መሠረታዊ የሕግ ስህተት ያሇበትን ክሌሊዊ  
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   ጉዲይ በሰበር የማየት ሥሌጣን ይኖረዋሌ፡፡ 

ረ/ በክሌሌ ከፍተኛ ፍርዴ ቤት  የታዩ የፌዯራሌ ጉዲዮችን  በይግባኝ ማየት ስሌጣን አሇዉ፡፡  

ሰ/ አንዴን ጉዲይ ሁሇት ወይም ከዚያ በሊይ ከፍተኛ ፍርዴ ቤቶች ወይም ወረዲ ፍ/ቤቶች 

  ሥሌጣናችን ነው ብሇው የያዙት ወይም ሥሌጣናችን አይዯሇም ብሇው የመሇሱት እንዯሆነ በጉዲዩ 

  ተገቢውን ትዕዛዝ እንዱሰጥበት በሚቀርብ ጥያቄ፣አይቶ መወሰን ይችሊሌ፡፡ 

አንቀጽ 7. የከፍተኛ ፍርዴ ቤት የዲኝነት ስሌጣን 

1. ከፍተኛ ፍርዴ ቤት በሚከተለት ጉዲዮች ሊይ የዲኝነት ስሌጣን ይኖረዋሌ፡- 

ሀ/ በፍትሐብሔር እና በወንጀሌ ሥነ-ሥርዓት ህጏች እና በላልች ህጎች ውስጥ ከፍተኛ ፍርዴ 

ቤት እንዱያያቸው የተዘረዘሩት ጉዲዮች፣እንዯተጠበቀ ሆኖ፣ 

1. በሚንቀሳቀሱ ንብረቶች ግምታቸዉ  ብር 500,000/አምስት መቶ ሺህ ብር/ በሊይ የሚሆኑ 

  የፍትሐብሄር ጉዲዮችን  

2. በማይንቀሳቀሱ ንብረቶች ግምታቸዉ ከብር 1,000,000 /አንዴ ሚሌዮን ብር/ በሊይ   

የሚሆኑ የፍትሐብሔር ጉዲዮች የማየት ስሌጣን አሇዉ፡፡  

ሇ/ በፌዳራሌ የመጀመሪያ ዯረጃ ፍርዴ ቤት ስሌጣን ሥር በሚወዴቁና በውክሌና  በተሰጡ  

   ጉዲዮች፣ 

ሐ/ አንዴ ጉዲይ ከሥሩ ካለ የወረዲ ፍርዴ ቤት ወዯ ላሊ የወረዲ ፍርዴ ቤት ወይም ወዯ ራሱ 

   እንዱዛወር በሚቀርብ ጥያቄ፣ 

      መ/ አንዴን ጉዲይ በሥሩ ካለ ሁሇት ወይም ከዚያ በሊይ የወረዲ ፍርዴ ቤቶች ሥሌጣናችን ነው 

          ብሇው የያዙት ወይም ስሌጣናችን  አይዯሇም ብል የመሇሱት እንዯሆነ በጉዲዩ ሊይ ተገቢው 

          ትዕዛዝ እንዱሰጥበት በሚቀርብ ጥያቄ ሊይ የመጀመሪያ ዯረጃ የዲኝነት ስሌጣን አሇው፡፡ ሆኖም 

           በዚህ አንቀጽ ንዑስ አንቀጽ 1_ሐ/ እና /መ/መሠረት በሚቀርቡ ጥያቄዎች ሊይ የሚሰጠው 

           ትዕዛዝ ይግባኝ  አይኖረውም፡፡ 

3. ከፍተኛ ፍርዴ ቤት ከወረዲ ፍርዴ ቤት በይግባኝ የሚቀርብሇትን ጉዲይ አይቶ  የመወሰን 

   ስሌጣን አሇው 

አንቀጽ 8.የወረዲ ፍ/ቤት የዲኝነት ሥሌጣን 

         በሕጉ መሠረት ሇላሊ የዲኝነት አካሌ የተሰጠው ሥሌጣን እንዯተጠበቀ ሆኖ የወረዲ ፍርዴ  

         ቤት በሚከተለት ጉዲዮች ሊይ የዲኝነት ስሌጣን ይኖረዋሌ፡- 

1. በፍትሐብሔርና ወንጀሌ ሥነ-ሥርዓት ሕጏች እና በላልች ሕጏች ውስጥ በወረዲ ፍርዴ 

ቤቶች ሥሌጣን ሥር በሚወዴቁ ጉዲዮች  እንዯተጠበቁ ሆነዉ፣ 
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ሀ. በሚንቀሳቀሱ ንብረቶች ግምታቸዉ እስከ ብር 500,000/አምስት መቶ ሺህ ብር/ የሚሆኑ  

   የፍትሐብሄር ጉዲዮችን  

ሇ. በማይንቀሳቀሱ ንብረቶች ግምታቸዉ እስከ ብር 1,000,000 /አንዴ ሚሌዮን ብር/በሚሆኑ 

   የፍትሐብሔር ጉዲዮች የማየት ስሌጣን አሇዉ፡፡  

2.  ከማኀበራዊ ፍርዴ ቤት በይግባኝ የሚቀርቡ ጉዲዮችን የማየት ስሌጣን አሇው፡፡ 

3. የአካሌ ነጻነት ፣ አባትነት ይረጋገጥሌኝ እና በገንዘብ ሉተመኑ የማይችለ ጉዲዮች በሚቀርቡ 

    አቤቱታዎች አይቶ የመወሰን ስሌጣን አሇዉ፡፡ 

ክፍሌ አራት 

የፍርዴ ቤት ኃሊፊዎች ስሌጣንና ተግባር 

አንቀጽ 9. የጠቅሊይ ፍርዴ ቤት ኘረዚዲንት ሥሌጣንና ተግባር 

    የጠቅሊይ ፍርዴ ቤት ኘሬዚዲንት ተጠሪነቱ ሇምክር  ቤት ሆኖ የሚከተለት ስሌጣንና ተግባራት     

    ይኖሩታሌ፡- 

1. የክሌለን የዲኝነት አካሌ ይወክሊሌ፣ 

2. የፍርዴ ቤቶችን ዕቅዴና በጀት አዘጋጅቶ ሇምክር ቤት ያቀርባሌ ሲፈቀዴም ተግባራዊ  

     እንዱሆን ያዯርጋሌ፡፡ 

3. በዲኞች የአስተዲዯር ጉባኤ እስኪሾም ረዲት ዲኛ  መዴቦ የማሰራት ስሌጣን አሇዉ፡፡ 

4. የጠቅሊይ ፍርዴ ቤት ዲኞችን በየችልቱ ይዯሇዴሊሌ፤ በዲኞች የዓመት ዕረፍት  ጊዜ ሇተረኛ  

     ችልት ዲኞችን ይመዴባሌ፣ ዲኞችን፣ሬጅስትራሮችንና ተከሊካይ ጠበቆችን ያስተዲዴራሌ፣ 

5. የጠቅሊይ ፍርዴ ቤት ጉባዔ አጀንዲ ያዘጋጃሌ፣ የጉባዔውን ስብሰባ ይጠራሌ፣ይመራሌ፤ 

6. አስፈሊጊ ሲሆን ፍርዴ ቤትን በሚመሇከት ረቂቅ ህግ አዘጋጅቶ ያቀርባሌ፣ 

7.  ስሇ ክሌለ ፍርዴ ቤቶች የሥራ ክንውን ሪፖርት  ሇምክር ቤት ያቀርባሌ፣ 

8. የሕግ መጽሔትና የፍርድች መጽሐፍ እንዱታተም ያዯርጋሌ፡፡ 

9. አግባብ ባሇው ህግ መሠረት የፍርዴ ቤቱን ሠራተኞች ይቀጥራሌ፣ ያስተዲዴራሌ፣ ያሰናብታሌ፤ 

10. የፌዯራለ ሆነ የክሌሌ መንግስታት   ያወጡዋቸዉን ህጎች፣ ዯንቦችና መመሪያዎችን በክሌለ 

     ፍርዴ ቤቶች ዉስጥ  ተግባራዊ መሆናቸዉን ይከታተሊሌ ያረጋግጣሌ፤                                

11. በየዯረጃዉ ባለ ፍርዴ ቤቶች ዲኞች በመሌካም ስነ-ምግባር  የታነጹ ስሇመሆናቸዉ በቅርብ  

     ይከታተሊሌ ያረጋግጣሌ፤                                   
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12. የክሌሌ ፍ/ቤቶች የስራ አፈጻጸም ቀሌጣፋና ዉጤታማ ሇማዴረግ  የሚረደ አዲዱስ አሰራር 

ስሌቶች ይቀይሳሌ ተግባራዊ መሆናቸዉን ይከታተሊሌ፤  

13. በክሌለ ዉስጥ የዲኝነት ስራ ሇማጠናከር ጉዲዩ ከሚመሇከታቸዉ አካሊት ጋር በመመካከር ይሰራሌ፤  

14. በዲኞች ሆነ  በላልች የክሌለ መንግስታት ባሇስሌጣናት ሹመት  አሰጣጥ ስነ ስርዓት ሊይ ተገኝቶ 

ቃሇ መሃሊ ያስፈጽማሌ፤       

15. የፌዳራሌ ፍርዴ ቤቶችን ጉዲይ በውክሌና ሇሚሠሩ ፍ/ቤቶች የበጀት ማካካሻ ከፌዳራሌ ጠ/ፍ/ቤት 

ሲፈቀዴ በሥራ ሊይ እንዱውሌ ያዯርጋሌ፡፡ 

16. የክሌለን የወንጀሌ ፍትህ አስተዲዯር የበሇጠ ውጤታማ ሇማዴረግ ከሚመሇከታቸው አካሊት ጋር  

በመተባበር ይሰራሌ፡፡ 

17.  የፍርዴ መዛግብት አያያዝና አጠቃቀም የሚሻሻሌበትን ሁኔታ ያመቻቻሌ፡፡ 

  18. ዲኞችና ሠራተኞች ትምህርትና ስሌጠና የሚያገኙበትን ሁኔታ ያመቻቻሌ፡፡ 

  19. በህግ መሠረት የሚሰጡትን ላልች ተግባራት ያከናውናሌ፡፡ 

አንቀጽ 10.የምክትሌ ኘሬዚዲንት ስሌጣንና ተግባር 

    የጠ/ፍ/ቤት ምክትሌ ኘሬዚዲንት ተጠሪነቱ  ሇጠ/ፍ/ቤቱ ኘሬዚዲንት ሆኖ የሚከተለት 

    ስሌጣንና ተግባር ይኖሩታሌ፡-. 

1.በፕሬዝዯንቱ ተሇይተዉ የተሰጡትን ተግባራት ያከናዉናሌ፤ 

2.ፕሬዝዯንቱ በማይኖርበት ወይም ስራዉን ሇማከናወን በማይችሌበት ጊዜና ሁኔታ እርሱን ተክቶ 

ይሰራሌ፤        

አንቀጽ 11. ስሇጠቅሊይ ፍርዴ ቤትፕሬዝዯንት እና ምክትሌ ፕሬዝዯንት ከኃሇፊነት መነሳት፣ 

1.የጠቅሊይ ፍ/ቤት ፕሬዝዯንት ወይም ምክትሌ ፕሬዝዯንት  ስራዉን ሉሇቅ ወይም ከኃሊፊነት ሉነሳ 

የሚችሇዉ በራሱ ፈቃዴ ሇመሌቀቅ ሲወስን፣ ጥፋት ሲፈጸም ወይም በአመራር ረገዴ ጉሌህ ዴክመት 

ማሳየቱ ሲታመን ነዉ፡፡  

2. . በዚህ አንቀጽ ንኡስ አንቀጽ1 ስር የሰፈረዉ እንዯተጠበቀ ሆኖ የጠቅሊይ ፍ/ቤት ፕሬዚዯንት 

ወይም ምክትሌ ፕሬዚዯንት በራሳቸዉ ፈቃዴ ስራዉን ሇመሌቀቅ ከወሰነ ከመሌቀቁ 3 ወር አስቀዴሞ 

ሇርእሰ መስተዲዴሩ በጽሁፍ የማሳወቅ ግዳታ ይኖርበታሌ፡፡ 

3. የጠቅሊይ ፍ/ቤት ፕሬዝዯንት ወይም ምክትሌ ፕሬዝዯንት በራሳቸዉ ፈቃዴ ከኃሊፊነት ሲነሱ 

  በዲኝነት ስራ ጋር በተያያዘ  ጥፋት እስካሌፈፀሙ ዴረስ ዲኛ ሁኖ መስራት አይከሇከለም፡፡  
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አንቀጽ 12. የከፍተኛ ፍርዴ ቤት ኘሬዚዲንት ስሌጣንና ተግባር 

   የከፍተኛ ፍርዴ ቤት ኘሬዚዲንት ተጠሪነቱ ሇጠቅሊይ ፍ/ቤት ፕሬዝዯንት ሆኖ የሚከተለት ስሌጣንና 

   ተግባር ይኖሩታሌ፡- 

1. ፍርዴ ቤቱንና በሥሩ ያለትን የወረዲ ፍርዴ ቤቶች ይወክሊሌ፣ 

2. የፍርዴ ቤቱን ዕቅዴና በጀት አዘጋጅቶ ሇጠ/ፍ/ቤት ያቀርባሌ ሲፈቀዴም ተግባራዊ ያዯርጋሌ፣ 

    የፍርዴ ቤቱን ዲኞችን በየችልቱ ይዯሇዴሊሌ፣ 

3. በዲኞች አመት እረፍት ጊዜ ሇተረኛ ችልት ዲኛን ወይም ዲኞችን ይመዴባሌ፡፡ ሬጅስትራሮችንና 

   ተከሊካይ ጠበቆችን ያስተዲዴራሌ፡፡ 

4. አግባብ ባሇው ህግ መሠረት የፍርዴ ቤቱን፣ ሠራተኞች፣ ይቀጥራሌ፣ ያስተዲዴራሌ፣ 

ያሰናብታሌ ፡፡ 

6. ስሇፍርዴ ቤቶች የሥራ ክንውንና በየ3 ወሩ ሇጠቅሊይ ፍርዴ ቤቱ ሪፖርት ያቀርባሌ፣ 

7..ትምህርታዊ የሆኑ ፍርድችና ውሣኔዎችን ሇጠቅሊይ ፍ/ቤት ይሌካሌ፣ 

8. በህጉ መሠረት የሚሰጡትን ላልች ተግባሮች  ያከናውናሌ፡፡ 

አንቀጽ 13. የወረዲ ፍርዴ ቤት ኘሬዚዲንት ስሌጣንና ተግባር 

    የወረዲ ፍርዴ ቤት ኘሬዚዲንት ተጠሪነቱ ሇከፍተኛው ፍ/ቤት ኘሬዚዲንት ሆኖ የሚከተለት ሥሌጣንና  

    ተግባራት ይኖሩታሌ፡፡ፍርዴ ቤቱን ይወክሊሌ፡፡ 

1. ዲኞችን በየችልቱ ይዯሇዴሊሌ፣በዲኞች የአመት እረፍት ጊዜ ሇተረኛ ችልት ዲኞችን 

ይመዴባሌ፣ሪጅስትራሮችን እና ተከሊካይ  ጠበቆችን ያስተዲዴራሌ፣ 

2. አግባብ ባሇው ህግ መሠረት የፍርዴ ቤቱን ሠራተኞች ይቀጥራሌ፣ ያስተዲዴራሌ ያሰናብታሌ፣ 

3. የፍርዴ ቤቱን እቅዴና በጀት አዘጋጅቶ ሇጠቅሊይ ፍ/ቤት ያቀርባሌ፣ሲፈቀዴም ተግባራዊ ያዯርጋሌ፣ 

4. ስሇ ፍርዴ ቤቶች የሥራ ክንውንና ስታትስቲክስ በየ3 ወሩ ሇጠቅሊይ ፍ/ቤት ፣ ሇከፍ/ፍ/ቤትና 

   ሇወረዲው ም/ቤት ሪፖርት ያቀርባሌ፣ 

5 በሕጉ መሠረት የሚሰጡትን ላልች ተግባሮች ያከናውናሌ፡፡                            

አንቀጽ 14.የዋና ስራ ሂዯት ዲሮክተሮች ስሌጣንና ተግባር 

     በየዯረጃ ባለ ፍ/ቤቶች የሚገኘዉና ከችልት ስራ ጋር ተያያዥነት ያሊቸዉን ተግባራት የሚመራ 

     ዋና የስራ ሂዯት ዲሮክተር በዚህ አዋጅ መሰረት  የሚከተለት ስሌጣንና ተግባራት ይኖሩቱሌ፤-                                     

1. የሂዯቱን የመግባቢያ ሰነዴ ወይም ቲም ቻርተር ከሂዯቱ አባሊት ጋር በመሆን ያዘጋጃሌ፤                                       

2. የስራ ሂዯቱ ዕቅዴ ያዘጋጃሌ ተግባራዊ መሆኑን ይከታተሊሌ ሲጠየቅም የስራ ሪፖርት 
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     ያቀርባሌ፤                                 

3. ሇእያንዲነደ የሂዯቱ አባሌ የስራ ስምሪት በመስጠት በተቀመጠዉ የጉዲዮች እስታንዲርዴ 

መሰረት አፈጻጸሙን ይከታተሊሌ፤                                                              

4.  የሂዯቱን ስራዎች በባሊይነት ያስተባብራሌ ዴጋፍ ይሰጣሌ፤                                                                  

  5. ጠንካራና ዯካማ  አፈጻጸም  በመሇየት  ችግር ፈቺ በሆኑ ሐሳቦች ሊይ የሂዯቱን አባሊት 

      ያወያያሌ  የመዝገቦች ብዛትና ፍሰት እያጠና የተሻሇ የአሰራር ስርዓት እንዱዘርጋ  ሇፍ/ቤቱ  

      የስራ ኃሊፊ ሃሳብ ያቀርባሌ፤  

  6.  አስፈሊጊ ሁኖ ሲገኝ  ሂዯቱን በመወከሌ በተሇያዩ ስብሰባዎች  ይካፈሊሌ፤                                  

  7. የሂዯቱን ተግባራት በወጣሊቸዉ  ቅዯም  ተከተሌ መሰረት መፈጸማቸዉን ያረጋግጣሌ፡፡  

    8. በሂዯቱ ስር በሚገኙ ችልቶች የሚያስችለ ዲኞች ተሟሌተዉ ማስቻሊቸዉንና 

        ኃሊፊነታቸዉን በአግባቡ መወጣታቸዉን ይከታተሊሌ ይቆጣጠራሌ፤                                                               

    9. ከባሇጉዲዮች በኩሌ የሚቀርቡና ከመዛግብት ጋር የተያያዙ ሌዩ ሌዩ አቤቱታዎችን ይቀበሊሌ 

        እንዯ  አስፈሊጊነቱ  መፍትሔ ይሰጣሌ ወይም ጉዲዩን ሇሚመሇከተዉ ያስተሊሌፋሌ፤                       

    10. በፍ/ቤቱ የስራ ኃሊፊዎች የሚሰጡ ላልች   ተዛማጅ ተግባራት ያከናዉናሌ፤                                 

አንቀጽ15.የሪጅስትራር ሥሌጣንና ተግባር 

  በየትኛውም ዯረጃ የሚገኝ ሪጅስትራር የሚከተለት ሥሌጣንና ተግባራት ይኖሩታሌ፡- 

1. በፍትሐብሔርና በወንጀሌ ሥነ-ሥርዓት ሕጏች መሠረት ሇችልት የሚቀርቡ ጉዲዮችን ያጣራሌ 

ይመረምራሌ፣ 

2. በችልት የሚሰጡ ትእዛዞችንና ዉሳኔዎችን ሇሚመሇከታቸዉ አካሊት ያስተሊሌፋሌ፡፡ 

3.  ከባሇጉዲይ የሚቀርብ አቤቱታ ተቀብል ያጣራሌ እንዯ አግባብነቱ ሇሚመሇከተዉ አካሌ ይመራሌ 

ምሊሽ ይሰጣሌ፡፡ 

4. በሥሩ ያለትን ሠራተኞች ያስተባብራሌ ይቆጣጠራሌ፡፡ 

5.  ከኃሊፊው የሚሰጡትን ላልች ተግባሮች ያከናውናሌ፡፡ 

አንቀጽ16. የተከሊካይ  ጠበቃ ተዯራሽነትና ሥሌጣንና  ተግባር 

    ሰብአዊ መብት ከማስከበር አንጻር በአሁኑ ሰዓት በከፍ/ፍ/ቤት በጠ/ፍ/ቤት ዯረጃ ብቻ ተወስኖ ያሇዉ   

    ጠበቃ መዴቦ ማሰራት እንዯሁኔታዉ ታይቶ በወረዲ ፍ/ቤት ሊይም ተዯረሽ ይሆናሌ፡፡ በየትኛውም  

    ዯረጃ የሚገኝ ተከሊካይ ጠበቃ የሚከተለት ሥሌጣንና ተግባራት ይኖሩታሌ፡- 
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1. ከመንግስት ጠበቃ እንዱቆምሊቸው በችልት ሇታዘዘሊቸው ተከሣሾች የሕግ ምክር አገሌግልት 

      ይሰጣሌ  ይከራከርሊቸዋሌ፡፡ 

2. ተከሳሽን እያማከረ በችልት በሚሰጥ ትእዛዝ ወይም ዉሳኔ ቅሬታ ሲኖረዉ በህጉ መሰረት 

ይግባኝ ወይም የሰበር አቤቱታ በማቅረብ ይከራከራሌ፡፡ 

   3. ስሇ ሥራው ወቅታዊ ሪፖርት ሇኃሊፊው ያቀርባሌ፡፡ 

   4. ከኃሊፊው የሚሰጡትን ላልች ተግባሮች ያከናውናሌ፡፡ 

አንቀጽ 17 የፍርዴ አፈጻጸም ባሇሙያ ተዯራሽነትና ስሌጣንና ተግባር 

1. በየትኛዉ ዯረጃ ባለ ፍርዴ ቤቶች የፍርዴ አፈጻጸም ባሇሙያ ሉመዯብ ይችሊሌ፡፡ 

2. በማንኛዉም ጉዲይ በፍ/ቤት በዲኝነት የተሰጡ ትእዛዞች፣ ዉሳኔዎች፣ቅጣቶች እንዱያስፈጽም 

ሲታዘዝ ያስፈጽማሌ፡፡ 

   3. ስሇ ሥራው ወቅታዊ ሪፖርት ሇኃሊፊው ያቀርባሌ፡፡ 

   4. ከኃሊፊው የሚሰጡትን ላልች ተግባሮችን ያከናውናሌ፡፡ 

ክፍሌ አምስት 

አንቀጽ 18. ስሇማስቻያ ሥፍራ 

1. የጠቅሊይ ፍርዴ ቤት ማስቻያ ሥፍራ የክሌለ ዋና ከተማ ይሆናሌ፡፡ 

2. የከፍተኛ ፍርዴ ቤት የማስቻያ ሥፍራ በዞኑ ከተማ ይሆናሌ፡፡ 

3. የወረዲ ፍርዴ ቤት ማስቻያ ሥፍራ በወረዲው ከተማ ይሆናሌ፣፣ 

4. የከተማ ፍ/ቤት የሚያስተናግዲቸዉ ጉዲዮች በከተማዉ የክሌሌ ወሰን ዉስጥ በሚቀርቡ 

የወንጀሌና የፍ/ር ጉዲዮች ሆኖ ማስቻያ ስፍራዉ ከተማ አስተዲዯሩ በተቋቋመበት ከተማ 

ይሆናሌ ፡ 

5. መዯበኛ የማስቻያ ሥፍራ እንዯተጠበቀ ሆኖ  በየትኛውም እርከን ሊይ የሚገኝ ፍርዴ ቤት 

ሇቀሌጣፋና ሇተዯራሽነት የፍትሕ አሰጣጥ አስፈሊጊነቱን ሲያምንበት ዲኛው ወይም ዲኞችን 

በመሊክ በሥሌጣኑ ክሌሌ ውስጥ በየትኛውም ሥፍራ  ተንቀሳቅሶ ሉያስችሌ ይችሊሌ፡፡ 

አንቀጽ19.የፍርዴ ቤቶች የሥራ ቋንቋ 

1. የፍርዴ ቤቶች የሥራ ቋንቋ በክሌለ ሕገ-መንግስት አንቀጽ 6 ( 1) መሠረት  የስራ ቋንቋው 

አማርኛ ነው፡፡ 

2. ፍርዴ ቤቶች የሥራ ቋንቋውን ሇማይችሌ ባሇጉዲይ አስተርጓሚ ይመዴባለ፡፡ 
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አንቀጽ 20. ስሇ ፍርዴ ቤት ችልቶች 

1. ማንኛውም ፍርዴ ቤት የፍትሐብሔርና  የወንጀሌ ችልቶች እንዱሁም እንዯአስፈሊጊነቱ ላልች 

ችልቶች ይኖሩታሌ፡፡ 

2. በእያንዲንደ የጠቅሊይ ፍርዴ ቤትና ከፍተኛ ፍርዴ ቤት ችልቶች አንዴ ሰብሣቢና ሁሇት ዲኞች 

ሆነው ያስችሊለ፡፡ 

3. የጠቅሊይ ፍ/ቤት ኘሬዚዲንት ወይም ም/ኘሬዚዲንት ማንኛውንም የጠቅሊይ ፍ/ቤት  

   ችልት፣በተመሳሳይ ሁኔታም የከፍተኛ ፍርዴ ቤት  ኘሬዚዲንት ማንኛውም የከፍተኛ ፍርዴ 

   ቤት ችልት ሉሰበስብ ይችሊለ፡፡ 

4. የከፍተኛ ፍርዴ ቤት ኘሬዚዲንት ወይም ሰብሳቢ ወይም ዲኛ በጠቅሊይ ፍርዴ ቤት ችልት ዲኛ 

  ሲጓዯሌ አሟሌቶ ያስችሊሌ፡፡ 

6. በዲኞች የአመት ዕረፍት ጊዜ ተረኛ  ችልት ይኖራሌ፡፡ 

7. የወረዲ ፍርዴ ቤት ዲኛ ወይም ኘሬዚዲንት ከከፍተኛ ፍ/ቤት ዲኛ ሲጓዯሌ አሟሌቶ ያስችሊሌ፡፡ 

8. የወረዲ ፍ/ቤቶች ችልቶች በአንዴ ዲኛ ያስችሊለ፡፡ 

አንቀጽ 21.  በግሌጽ ችልት ስሇማስቻሌ፡፡ 

1. ፍርዴ ቤቶች ሇሕዝብ ግሌጽ በሆኑ  ችልቶች ያስችሊለ፡፡ 

2. በዚህ አንቀጽ ንዑስ አንቀጽ (1) ሇዲኝነት አሠራር አግባብ ያሊቸው ሥነ-ሥርዓት ሕጏች 

የተጠቀሰው እንዯተጠበቁ ሆነዉ ከዚህ  ቀጥል የተመሇከቱት ሁኔታዎች ሲያጋጥሙ ፍርዴ ቤቶች 

በዝግ ችልት ያስችሊለ፡- 

 ሀ/ ሇተከራካሪዎች የግሌ ህይወት                                               

 ሇ/ ሇሕዝብ እና ሇመንግስት ሰሊምና ፀጥታ አስፈሊጊ ሆኖ ሲገኝ ወይም 

 ሐ/ ሇሕዝብ መሌካም ፀበይ ወይም ግብረገብነት  አስፈሊጊ ሆኖ ሲገኝ  

 መ/ ህጻናት ተከሰዉ ወይም ምስክር ሁነዉ ሲቀርቡ ፍ/ቤቶች በዝግ ችልት ያስችሊለ፤ 

አንቀጽ 22. ጠበቃ ስሇማቆም 

1. ማንኛውም ሰው ተከሊካይ ጠበቃ የማቆም መብት አሇው፡፡ 

2. ጠበቃ ማቆም ሇማይችሌ ተከሣሽ ፍትህ ሉጓዯሌ የሚችለበት ሁኔታ ሲያጋጥም በመንግስት 

   ተከሊካይ ጠበቃ ይመዴብሇታሌ፡፡ 

አንቀጽ 23. ዲኞችን ከችልት ስሇማንሣት 

1. ማንኛውም ዲኛ ከችልት የሚነሣው፡- 



 
 

የቤኒሻንጉሌ ጉሙዝ ክሌሊዊ መንግስት ምክር ቤት 

 

12 

 

 ሀ/ ከተከራካሪዎቹ ወይም ከጠበቃው ጋር በክሌለ የቤተሰብ ህግ እንዯተዯነገገው የሥጋ ወይም 

    የጋብቻ ዝምዴና ያሇው ወይም ከተከራካሪዎቹ አንዯኛው ሚስቱ ወይም ሞግዚቱ ወይም ሕጋዊ  

    ወኪሌ ወይም ጠበቃ በሚሆንበት ነገር ሊይ ክርክር የተነሣ እንዯሆነ፣ 

 ሇ/ ክርክር የተነሣበትን ነገር አስቀዴሞ በዲኝነት ወይም በዕርቅ መንገዴ የያው እንዯሆነ፣ 

 ሐ/ ከተከራካሪዎቹ ወገኖች ውስጥ ከአንዯኛው ጋር ሙግት ወይም ጸብ ያሇው እንዯሆነ፣ 

2. ማንኛውም ዲኛ በዚህ አንቀጽ ንዑስ አንቀጽ /1/ መሠረት የተገሇጸውን ሁኔታ እንዲወቀ ከችልቱ 

መነሣት ይኖርበታሌ፡፡ 

3. ዲኛው በዚህ አንቀጽ በንዑስ አንቀጽ / 2/ መሠረት ከችልት ካሌተነሣ ማመሌከቻ የሚቀርበው 

 ክርክሩ ከመጀመሩ በፊት ወይም ማመሌከቻ ሇማቅረብ ምክንያት መኖሩን አመሌካቹ እንዲወቀ  

 ወዱያውኑ መሆን ይኖርበታሌ፡፡ 

4. ማመሌከቻ የቀረበበት ዲኛ  በላሇበት ላልች ዲኞች ማመሌከቻውን መርምረው የሚሰጡት ዉሣኔ 

   ይግባኝ የላሇው የመጨረሻው ውሣኔ ይሆናሌ፡፡ 

5. አንዴ ዲኛ በሚያስችሌበት ችልት  ከዲኝነት ይነሳሌኝ አቤቱታ ሲቀርብ ጉዲዩ እንዱወሰን ወዯ 

ይግባኝ ሰሚ ፍ/ቤት ማስተሊሇፍ አሇበት፤                                        

6. ያሇበቂ ምክንያት ማመሌከቻ ያቀረበ እንዯሆነ ማመሌከቻውን ባቀረበው ተከራካሪ ወገን ሊይ 

አቤቱታውን የመረመሩት ዲኞች ከአንዴ ሺህ እስከ ሶስት ሺህ ብር መቀጮ ሉጥለበት ይችሊለ፡፡ 

7. በዚሁ አዋጅ መሠረት ዲኛው ከችልት እንዱነሣ የሚቀርብ ማመሌከቻ ያስከተሇው ኪሣራ ከዋናው 

ነገር ኪሣራ ጋር ይጠቃሇሊሌ፡፡ ነገር ግን ፍርዴ ቤቱ ማመሌከቻውን ተገቢ አይዯሇም በማሇት 

ሣይቀበሇው ከቀረ የዋናውን ነገር ውጤት ሣይመሇከት ኪሣራውን የሚከፍሇው ማመሌከቻውን 

ያቀረበው ሰው ይሆናሌ፡፡ 

አንቀጽ 24. ውሣኔ አሰጣጥ 

1. ዲኞች በአንዴ ችልት ከአንዴ በሊይ  ሆነው በሚያስችለበት ጊዜ በውሣኔ አሰጣጥ ሊይ  

  የሐሳብ ሌዩነት ካሊቸው የአብዛኛው ዴምጽ ተፈጻሚ ይሆናሌ፡፡ 

2. የአነስተኛው ዴምጽ አስተያየት በመዝገቡ መስፈር አሇበት፡፡ 

ክፍሌ ስዴስት 

ከአምስት ያሊነሱ ዲኞች የሚሰየሙበት ችልት 

አንቀጽ 25. የሰበር ሰሚ ችልት 

1. በክሌለ አንዴ የሰበር ሰሚ ችልት ተቋቁሞ ሇሰበር የሚቀርቡ ጉዲዮች ያያሌ፡፡ 



 
 

የቤኒሻንጉሌ ጉሙዝ ክሌሊዊ መንግስት ምክር ቤት 

 

13 

 

2.  የሰበር ሰሚ ችልት ከአምስት የማያንሱ ከሰባት የማይበሌጡ የጠቅሊይ ፍርዴ ቤት ዲኞች 

 የሚሰየሙበት ችልት ነው፡፡ 

3. የጠቅሊይ ፍርዴ ቤት ኘሬዚዲንት ወይም ምክትሌ ኘሬዚዲንት ሰበር ሰሚ ችልት ሰብሳቢ ይሆናለ፡፡ 

አንቀጽ 26. የሰበር አቤቱታ አቀራረብ ሥነ ሥርዓት 

1. በአንዴ ጉዲይ የተሰጠ የመጨረሻ ውሣኔ መሠረታዊ  የሕግ ስህተት አሇበት ተብል በሰበር ሉታይ 

የሚችሇዉ ጉዲዩ  የጠቅሊይ ፍርዴ ቤት ሶሶት ዲኞች ሇሚሰየሙበት  አጣሪ  ችልት ከቀረበና 

ችልቱ  መሰረታዊ  የሕግ ስህተት አሇበት ብሇዉ ያመኑ እንዯሆነ፣  

2. ጉዲዩ በሰበር እንዱታይሇት የሚፈሌግ አቤቱታ አቅራቢ ጉዱይ መሠረታዊ የሕግ ስህተት 

አሇበት የሚሌበትን ምክንያት በማመሌከቻው ሊይ በዝርዝር ጽፎ ማቅረብ አሇበት  

3.  አቤት ባዩ ከማመሌከቻው በተጨማሪ ይግባኝ የተባሇበትን ውሣኔና የበታች  ፍርዴ ቤት 

ውሣኔ ቅጂዎችን ማቅረብ አሇበት፣  

4. የሰበር  ማመሌከቻ  ክሌለ ጠቅሊይ ፍርዴ ቤት መቅረብ የሚገባው የሰበር ጥያቄ በሚቀርብበት 

ጉዱይ ሉይ የመጨረሻ ውሣኔ በተሰጠ በዘጠና ቀን ውስጥ ይሆናሌ ሆኖም በሌዩ ሁኔታ  በበቂ 

ምክንያ ችልቱ ካመነ ከሶስት ወር በኃሊም ጉዲዩን ማየት ይቻሊሌ ፡፡  

አንቀጽ 27. የክሌሌ ፍርዴ ቤቶች የስራ ጌዜ 

1) የክሌሌ ፍርዴ ቤት ዲኞችና እና ሰራተኞች የስራ ሰዓት ከላልች የመንግስት መስሪያ ቤቶች 

የስራ ሰዓት ጋር ተመሳሳይ ይሆናሌ። 

2) የዚህ አንቀጽ ንኡስ አንቀጽ 1 የተመሇከተዉ ቢኖርም የክሌሌ ፍርዴ ቤቶች በየአመቱ ከነሐሴ 

1 እስከ መስከረም 24 ዴረስ በከፊሌ ዝግ ይሆናለ። 

አንቀጽ 28. የጉዲዮች ፍሰት አስተዲዯር 

1. የክሌለ ፍ/ቤቶች የሚቀርቡሊቸዉን ጉዲዮች የሚስተናገደበት ወይም የሚጠናቀቁበትን 

የጊዜ ሰላዲ ገዯብ በማስቀመጥ የፍትህ አሰጣጥ ስርዓቱ የተሳሇጠ እና ጥራቱ 

የሚረጋገጥበት የጉዲዮች ፍሰት አስተዲዯር ተግባራዊ ያዯርጋለ ፡፡ 

2.  የክሌለ ጠቅሊይ ፍርዴ ቤት በዚህ አንቀጽ ንኡስ ቁጥር 1 የተገሇጸዉን ሇማስፈጸም 

ዝርዝር መመሪያ ያወጣሌ፡፡ 
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አንቀጽ 29. በቴክኖልጅ የተዯገፈ የመዝገብ አመራር ስርአት ስሇመዘርጋት 

1) የክሌሌ ፍርዴ ቤቶች በማንኛዉም የፍርዴ ቤት ዯረጃ የሚቀርቡ የፍታብሄር ወይም የወንጀሌ 

ጉዲይ ክርክሮች አዲዱስ የመረጃ ቴክኖልጅዎችን በመጠቀም ዲጂታሌ ወይም አዉቶሜትዴ  

በሆነ መንገዴ እንዱከናወኑ ስርዓት ሉዘረጉ ይችሊለ። 

2) ተከራካሪ ወገኖች በተዘረጋዉ ስርኣት መሰረት ክርክሮቻቸዉን የማካሄዴ ግዳታ አሇባቸዉ። 

ዝርዝሩ የክሌሌ ጠቅሊይ ፍርዴ ቤት በሚያወጣዉ መመሪያ ይወሰናሌ፡፡ 

አንቀጽ 30. የፍርዴ ቤት ውሣኔዎችና ትዕዛዞች 

1) በማንኛውም የክሌሌ ፍርዴ ቤት የተሰጠ ውሳኔ እና ትዕዛዝ በህግ እስካሌተሇወጠ ዴረስ የፀና 

ሆኖ ተፈፃሚ ይሆናሌ፡፡ 

2) የክሌሌ ፍርዴ ቤቶች የሚሰጧቸዉን ዉሳኔዎች ወይም ተእዛዞች በሁለም የኢትዮጵያ ክሌልች 

ዉስጥ ተፈጻሚ ይሆናለ፡፡ በማንኛዉም በክሌለ ሴክተር፣ ዞንና ወረዲ ዉስጥ የሚገኝ 

የመንግስት አካሌ፣ተቋም ወይም መንግስታዊ ያሌሆነ ዴርጅት ወይም ማንኛዉም ሰው 

ውሳኔዎቹን ወይም ትእዛዞቹን የመፈጸም እና የማስፈጸም ግዳታ አሇበት። 

3) ማንኛዉም ሰዉ በዚህ አዋጅ የተጣሇበትን ግዳታ የማይወጣ ከሆነ በዚህ አዋጅና አግባብ 

ባሇው ላሊ ህግ ተጠያቂ ይሆናሌ። 

አንቀጽ 31. ቅጣት፣ 

1) የፍርዴ ቤት ወይም የዲኞችን በነጻነት መስራት የሚጋፋ ወይም በዲኞች ሊይ ተጽእኖ የሚያዯርግ 

ወይም ሇማዴረግ የሞከረ ማንኛው ሰዉ በላሊ ህግ ከፍ ያሇ ቅጣት ከላሇ በቀር ከሦስት ወር 

እሥራት ባሊነሰ ከሁሇት አመት ባሊበሇጠ ጽኑ እስራት ይቀጣሌ።። 

2) የፍርዴ ቤትን ትእዛዝ ወይም ዉሳኔ የማይፈጽም ወይም ሇመፈጸም መሰናክሌ የሚፈጥር ወይም 

ሲጠየቅ ሇመፈጻም ተባባሪ የማይሆን ማንኛዉም ሰዉ በላሊ ህግ ከፍ ያሇ ቅጣት ከላሇ በቀር 

ከሁሇት አመት በማይበሌጥ ቀሊሌ እስራት ወይም ከአምስት ሺህ ብር በማይበሌጥ ገንዘብ 

ይቀጣሌ 

ክፍሌ ሰባት 

ስሇ ክሌሌ ፍርዴ ቤቶች በጀትና የሰው ሀብት አስተዲዯር 
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አንቀጽ 32. የክሌሌ ፍ/ቤቶች የበጀት አስተዲዯር ነፃነት 

1) የክሌሌ ፍ/ቤቶች ከመንግሥት በጀት ሊይ ጥቅሌ የሆነ የፍርዴ ቤት ፈንዴ ይመዯብሊቸዋሌ፡፡  

2) የሚመዯበው ጥቅሌ የሆነ ፈንዴ፤በየዯረጃ ያለ የክሌሌ ፍ/ቤቶች በሕገ-መንግስትና በላልች 

ሕጎች  የተጣሇባቸውን ኃሊፊነት በአግባቡና በተቀሊጠፈ ሁኔታ ሇማከናወን የሚያስችሌ መሆን  

 አሇበት፡፡ ጥቅሌ በጀቱም የሚከተለትን ይጨምራሌ፤ 

ሀ. ሇዲኞችና ከዲኞች ዉጭ ሊለ ሰራተኞች በቂ ዯመዎዝና ጥቅማ ጥቅም ሇመክፈሌ  

  የሚያስችሌ፤  

ሇ. አስፈሊጊ የሆኑትን የሥራ ማከናወኛ መሳሪያዎችንና አገሌግልቶችን ሇመግዛት 

   የሚያስችሌ፤ እና  

ሐ. የካፒታሌ ዕቃዎችን እና መሰረተ ሌማቶችን ሇማሟሊት የሚያስችሌ፤ 

3) የዚህ አንቀጽ ንኡስ አንቀጽ 1 እና 2 እንዯተጠበቀ ሆኖ በየዯረጃ ያለ የክሌሌ ፍርዴ ቤቶች 

ሇሚሰጡት አገሌግልት የሚከፈሌ የዲኝነት ክፍያ፣ ከቅጣት የሚገኝ ገቢ  እና፣ ከሇጋሾች 

የሚገኙ የገንዘብ እና ላልች ሇፍርዴ ቤት የሚከፈለ ክፍያዎች በየዯረጃዉ ሊሊዉ  ሇመንግስት 

ፋይናንስ አስተዲዯር ገቢ የሚዯረግ ይሆናሌ ፡፡  

4) በክሌሌ ም/ቤት አማካይነት ሇክሌሌ ፍ/ቤቶች የጸዯቀ በጀት በበጀት አርዕስት እና ተመሳሳይ 

 መሇኪያዎች ሳይወሰን የውስጥ የበጀት ሽግሽግ መብታቸው ተጠብቆ በዕቅዴ ሊይ በመመሥረት 

ቅዴሚያ ሇሚሰጣቸው ጉዲዮች በነፃነት ከሥራ ሊይ ያውለታሌ። 

አንቀጽ 33. ስሇ ክሌሌ ፍርዴ ቤቶች በጀት 

1) ክሌለ በሕገ መንግሥቱ አንቀጽ 67 (6) በተዯነገገው መሰረት የክሌሌ ጠቅሊይ ፍ/ቤት ፕሬዚዲንት   

ፍ/ቤቶችን በጀት አዘጋጅቶ ሇክሌሌ ምክር ቤት ያቀርባሌ፡፡ 

2) የክሌሌ ጠቅሊይ ፍ/ቤት ፕሬዚዲንት ከላልች የፍርዴ ቤት ኃሊፊዎች ጋር በመሆን ክሌሌ ምክር 

ቤት በመቅረብ የበጀት ጥያቄውን ያስረዲሌ፡፡ 

3) የክሌሌ ጠቅሊይ ፍርዴ ቤት ሇክሌሌ ፍርዴ ቤቶች የጸዯቀሊቸውን በጀት አጠቃቀም አስመሌክቶ 

ሇክሌሌ ምክር ቤት ሪፖርት ያቀርባሌ፡፡ 
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4) የክሌሌ ፍ/ቤቶች የበጀት ዓመት የክሌሌ መንግሥቱ የበጀት ዓመት ይሆናሌ፡፡ 

አንቀጽ 34 ኦዱት 

የክሌሌ ፍርዴ ቤቶች የሂሳብ መዝገብና የበጀት አጠቃቀም በዚህ አዋጅ አንቀጽ 32 መሰረት 

መከናወኑን በክሌሌ ዋና ኦዱተር በየአመቱ ይመረመራሌ፡፡ 

ክፍሌ ስምንት 

ሌዩ ሌዩ ዯንጋጌዎች 

አንቀጽ 35. ስሇፍርዴ ቤቶች ነፃነት 

1.  በየትኛውም ዯረጃ የሚገኙ የክሌለ ፍርዴ ቤቶች ከማንኛውም ባሇስሌጣንም ሆነ  ላሊ አካሌ 

ነጻ ሆነው የዲኝነት ሥራቸውን ያከናውናለ፡፡  

2. ዲኝነት ሥራቸውን በሙሇ ነፃነት ያከናውናለ ከሕግ በስተቀር በላሊ ሁኔታ አይመሩም፡፡  

 

አንቀጽ 36. ተጠያቂነት 

ማንኛውም ዲኛ የሙያው ሥነ-ምግባሩ የማይፈቅዴሇትን  ዴርጊት  ከፈጸመ የዲኞች አስተዲዯር ጉባዔ 

በሚያወጣው ዯንብ መሠረት ተጠያቂ ይሆናሌ፡፡ 

 

 

አንቀጽ 37. ስሇ ይግባኝ 

ማንኛዉም በስር ፍርዴ ቤት ዉሳኔ ቅር የተሰኘ ሰዉ አግባብ ሊሇዉ ፍርዴ ቤት ይግባኝ ሉጠይቅ 

ይችሊሌ 

አንቀጽ 38. ዯንቦችን የማውጣት ስሌጣን 

    ይህንን አዋጅ ሇማስፈጸም የሚያስፈሌጉ ዯንቦችና መመሪያዎችን የክሌለ የዲኞች አስተዲዯር  

    ጉባኤ  ሉያወጣ ይችሊሌ፡፡ 

አንቀጽ 39. መሸጋገሪያ ዴንጋጌዎች 

1. ይህ አዋጅ ተፈጻሚ ከመሆኑ በፊት የተጀመሩ ጉዲዮች በተጀመሩበት ፍርዴ ቤት እና በነባሩ 

ህግ መስተናገዲቸዉ ይቀጥሊሌ፡፡ 

2. የአስተዲዯር ሰራተኞች መተዲዯሪያ ዯንብ እስከ ሚወጣ ዴረስ የሰራተኞች ቅጥር፣ምዯባ፣ 

ዝዉዉር ፣እዴገትና አስተዲዯር የዚህን አዋጅ መርሆች ሳይቃረን ቀዴሞ ሲሰራበት በነበረዉ 

ህግ መሰረት ይቀጥሊሌ፡፡ 
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አንቀጽ 40. የተሻሩና ተፈጻሚት የማይኖራቸው ሕጏች 

 

1. የተሸሻሇዉ የቤንሻንጉሌ ጉምዝ ክሌሊዊ መንግስት ፍርዴ ቤቶች ማቋቋሚያ አዋጅ ቁጥር     

163 / 2011 በዚህ አዋጅ ተሽረዋሌ፡፡  

2. ከዚህ አዋጅ ጋር የሚቃረን ህግ፣ዯንብ፣መመሪያ፣ወይም ውሣኔ በዚህ አዋጅ በተዯነገጉት ጉዲዮች 

ተፈጻሚነት አይኖረውም፡፡ 

አንቀጽ 41 አዋጁ የሚፀናበት ጊዜ 

ይህ አዋጅ በቤኒሻነጉሌ ጉሙዝ የሌሣነ ህግ ጋዜጣ ታትሞ ከወጣበት ቀን ጀምሮ የፀና ይሆናሌ፡፡ 

አሶሳ፣ 

የካቲት 11 ቀን 2017 ዓ.ም 

 

አሻዴሉ ሐሰን አሌአጀብ 
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